
 
 

 
 

 recrute 

des apprentis jardiniers H/F 
Diplômes visés : CAP, BAC PRO, BTS et BP 

 

Date limite pour candidater : le 4 avril 2025 – Postes à pourvoir : Le 1er septembre 2025 

 

1e ville de Manche et 4e ville de Normandie, Cherbourg-en-Cotentin compte près de 250 métiers différents. Animée d’une 

volonté de transmettre ses savoirs, la collectivité recrute des apprentis pour la rentrée 2025. 
 

Labellisée 4 fleurs, la ville dispose de nombreux parcs et jardins aux labels éco jardin et jardin remarquable. Le territoire 
de Cherbourg-en-Cotentin se compose de 475 ha d’espaces verts dont 220 ha d’espaces naturels et 35 000 arbres. Les 

bois, le cheptel de la ville (ovins, bovins, caprins, équins) pour les zones d’éco pâturage, les espaces verts, les arbres 
urbains, sont entretenus et gérés par les services de la ville en régie.  
 

MISSIONS 
 

Vous serez affecté à la Direction Nature Paysage Propreté, service Espaces Verts de la ville de Cherbourg-en-

Cotentin où vous serez amené à effectuer les tâches suivantes : 

 

. Entretien et plantation des massifs de plantes vivaces (sarclage, binage, mise en place de paillage) 

. Plantations d’arbustes et d’arbres (tuteurage et suivi de l’arrosage) 

. Réalisation  d’aménagement espaces verts à partir de plan 

. Travail du sol (nivellement et préparation avant plantation 

. Désherbage 

. Engazonnement 

. Entretien des espaces stabilisés 

. Ramassage des déchets sur les espaces verts 

. Préparation et participation évènementiel (Presqu’île en fleurs) 

 

PROFIL RECHERCHÉ 

 

Niveau 3ème  

Niveau CAP  

Niveau BAC  

Vous devez être 

inscrit dans un CFA 

Fort intérêt pour les 

espaces verts et les 

métiers du paysage 

   
 
 

RÉMUNÉRATION 
 

. Rémunération basée sur le SMIC selon barème en vigueur 

. Avantages : Comité d’activités sociales culturelles et sportives, COS Normand, participation mutuelle 

. Prise en charge partielle des titres de transports collectifs et/ou forfait mobilité durable 

. Avantages : Comité d’activités sociales culturelles et sportives, COS Normand, participation mutuelle 
 

DES QUESTIONS ? 
 

Benjamin LEGIGAN – Chef de service des espaces verts – 06 87 71 09 28 
 

 

POUR CANDIDATER 
 
Adressez votre CV et lettre de motivation à M. Le Maire sous la référence CVL-2025-APP06 
Date prévisionnelle des entretiens : Entre le 22 avril et le 23 mai 2025 

 
Pour envoyer votre candidature, rendez-vous sur www.cherbourg.fr ou par mail à recrutement@cherbourg.fr 
Ou par courrier postal à : Direction parcours agent – 10 Place Napoléon – BP 808 – 50108 Cherbourg-en-Cotentin 

 

 

http://www.cherbourg.fr/

